PERCENTUALE DI ASSENZA MESE DI GENNAIO 2011

UFFICI PERCENTUALE DI PRESENZA PERCENTUALE DI ASSENZA
AFFARI GENERALI E DEMOGRAFICI 81,25% 18,75%
FINANZIARIO E TRIBUTI 87,50% 12,50%
TECNICO 70,00% 30,00%

ASSENZE PRESENZE FEBBRAIO 2011

UFFICI PERCENTUALE DI PRESENZA PERCENTUALE DI ASSENZA
AFFARI GENERALI E DEMOGRAFICI 85,00% 15,00%
FINANZIARIO E TRIBUTI 95,00% 5,00%
TECNICO 95,00% 5,00%

ASSENZE PRESENZE MARZO 2011

UFFICI PERCENTUALE DI PRESENZA PERCENTUALE DI ASSENZA
AFFARI GENERALI E DEMOGRAFICI 85,00% 15,00%
FINANZIARIO E TRIBUTI 86,25% 13,75%
TECNICO 95,00% 5,00%

Si precisa che nel computo delle assenze sono calcolati, in modo indifferenziato, i giorni di mancata
presenza lavorativa verificatasi a qualsiasi titolo, pertanto anche le ferie, i congedi parentali ed i permessi
retribuiti.




ASSENZE PRESENZE APRILE 2011

UFFICI PERCENTUALE DI PRESENZA PERCENTUALE DI ASSENZA
AFFARI GENERALI E DEMOGRAFICI 97,50% 2,50%
FINANZIARIO E TRIBUTI 91,25% 8,75%
TECNICO 90,00% 10,00%
ASSENZE PRESENZE MAGGIO 2011
UFFICI PERCENTUALE DI PRESENZA PERCENTUALE DI ASSENZA
AFFARI GENERALI E DEMOGRAFICI 90,00% 10,00%
FINANZIARIO E TRIBUTI 97,50% 2,50%
TECNICO 75,00% 25,00%
ASSENZE PRESENZE GIUGNO 2011
UFFICI PERCENTUALE DI PRESENZA PERCENTUALE DI ASSENZA
AFFARI GENERALI E DEMOGRAFICI 76,25% 23,75%
FINANZIARIO E TRIBUTI 83,75% 16,25%
TECNICO 80,00% 20,00%

Si precisa che nel computo delle assenze sono calcolati, in modo indifferenziato, i giorni di mancata
presenza lavorativa verificatasi a qualsiasi titolo, pertanto anche le ferie, i congedi parentali ed i permessi
retribuiti.




